
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕШДЕIIИЕ
(СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕJЬНАЯ ШКОЛА ЛЬ 30>)

прикАз

31.08.2023г. |99l0|-02

Об утверждении <<Положения о рабочих программах учебных предметов,

учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных мОДУЛеЙ
в соответствии с требованиями ФГОС и ФОП начального общего,

основного общего п среднего общего образования
Муниципального бюджетного общеобразовательного учрещдения

<<Средняя общеобразовательная школа }lЪ30>

(мБЬу сош ль30)

В соответствии с Федеральным законом от 29.t2.20l2 }lb 273,ФЗ (Об

образовании в Российской Федерации>) (с изм., внесёнными Федер€rльными

законами от 24.09.2022 г. Jф371-ФЗ (О внесении изменений в ФедерапьныЙ

закон <Об обр€вовании в Российской Федерации) в статью 1 Федерагlьного

закона кОб обязательных требованиях в Российской Федерации>), прикz}зЕlми

Минпросвещения России от 18.05.202Зг. J\Ъ З72 <Об утверждении федераllьноЙ
образовательной программы нач€шьного общего образования)>, (далее - ФОП
НОО), от 13.05.202lг. JЪ286 <Об утверждении федерального государственного

образовательного стандарта нач€шьного общего образования), от 18.05.2023Г.

J\9 370 <Об утверждении федеральной образовательноЙ программы основного

общего образованиrI)>, (далее - ФОП ООО), от 13.05.2021г. Ns287 (Об

утверждении федерального государственного образовательного стандарта

основного общего образования), от 18.05.2023г. J\b 37| (Об утверждении

федеральной образовательной программы среднего общего образования),

(далее - ФОП СОО), от 12 авryста 2022 года J\Ъ 732 <<О внесении изменениЙ в

федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего

образования, утвержденный прик€вом Министерства образования и науки

Российской Федерации от 17 мая201'2 г. J\Гs 413), в целях приведения основных
общеобр€вовательных программ начального общего, основного общего и

среднего общего образования МБОУ СОШ Jrlb 30 в соответствие с

федеральными образовательными про|раммами, п р и к а з ы в а ю:

1. Считать утратившим силу прик€в директора МБОУ СОШ }lЪЗ0 (Об

утверждении <<Положения о рабочих программах уrебных предметов,

учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), 1.T ебных модулей
в соответствии с требованиями ФГОС и ФОП нач€Lпьного общего,



основного общего и среднего общего образования Муницип€шьного
бюджетного общеобр€}зовательного уIреждения <<Средняя
общеобр€вовательная школа J\b30> от 30.05.2018 года М110/01-02.

2. Утвердить <<Положение о рабочих программах учебных предметов,

у^rебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей
в соответствии с требованиями ФГОС и ФОП нач.Lпьного общего,
основного общего и среднего общего образования Муницип€Llrьного
бюджетного общеобразовательного )л{реждения <Средняя
общеобрчвовательная школа J\b3 0>.

3. Педагогическим работникам при организации обl"rения и воспитания
детей, а также при разработке планируемой документацией
руководствоваться данным документом. Изменения и дополнения
осуществляются на основании приказа директора школы.

4. Разместить на сайте школы <<Положение о рабочих программах 1^rебных
предметов, 1.чебных курсов (в том числе внеурочной деятельности),
у^rебных модулей в соответствии с требованиями ФГоС и ФоП нач€Lпьного
общего, основного общего и среднего общего образования
Муниципапьного бюджетного общеобр€Lзовательного учреждения
<<Средняя общеобр€вовательная школа М30> заместителю директора
А.Н.Смердеву.

5. Контроль исполнения приказа оставJIяю за собой.

,Щиректор Е.В. Ефимова

Ф



Утверждено прик€лзом директора
сrг 31.Ш20Еп, Ns1990142

положение
о рабочцх программах учебных предметов, учебных курсов (в том числе

внеурочной деятельности), учебных модулей в соответствип с
требованиями ФГОС и ФОП начального общего, основного общего и

среднего общего образования
Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения

<<Средняя общеобразовательцая школа }{Ь30>
(мБоу сош Nь30)

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о рабочих программах, разрабатываемьгх в
соответствии с требованиями Федеральных государственных образовательных
стандартов и Федеральных образовательных программ начЕIпьного общего,
основного общего и среднего общего образования (далее Положение),
реryлирует оформление, структуру, порядок разработки, утверждения и
ХРаНеНиrI Рабочих программ 1"rебных предметов, 1^rебных курсов (в том числё
внеурочной деятельности), у^rебных модулей в МБОУ СОШ Ns30 (далее -
школа).
1.2. Положение разработано на основании следующих нормативных актов:

. Федер€rльного закона от 29.12.20|2 J\Ъ 27З-ФЗ (Об образовании в
Российской Федерации)>;
прик€ва Минпросвещения России от 22.0З.2021 J\b 115 (Об
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной
деятельности по основным общеобрaвовательным программам
образовательным программам начЕIгIьного общего, основного общего и
среднего общего образования>);
прик€ва Минпросвещения России от |8.05.202З Ns З72 (Об
утверждении федеральной образовательной программы начального
общего образовани,I>) (далее - ФОП НОО);
приказа Минпросвещения России от 18.05.202З Ns З70 (Об
утверждении федеральной образовательной программы основного
общего образованил> (далее - ФОП ООО);
прик€ва Минпросвещения России от |8.05.2023 Ns 37I (Об
утверждении федеральной образовательной программы среднего
общего образованиD) (далее - ФОП СОО);
приказа Минпросвещения России от 31.05.2021 Jф 286 <<Об

утверждении федерального государственного образовательного
стандарта нач€uIьного общего образования) (далее ФГОС НОО
третьего поколения);



приказа Минобрнауки России от 0б.10.2009 J\b 373 <Об утверждении и
введении в действие федер€Lпьного государственного образовательного
стандарта начального общего образования>) (да-гrее ФГОС НОО
второго поколения);
прик.ва Минпросвещения России от З|.05.202l J\Ъ 287 <<Об

утверждении федерального государственного образовательного
стандарта основного общего образования> (далее ФГОС ООО
третьего поколения);
прик€ва Минобрнауки России от 17.|2.20110 J\Ъ 1897 <Об утверждении
федерального государственного образовательного стандарта основного
общего образования>> (дшlее - ФГОС ООО второго поколения);

. прик€lзаМинобрнауки России от |7.05.2012 J\Ъ 413 (Об утверждении
федерального государственного образовательного стандарта среднего
общего образования>) (дшее - ФГОС СОО);

. Уставом МБоУ СоШ J\b30.
1.3. В Положении использованы следующие основные поюIтияи термины:

о }ровень образования (НОО, ООО, СОО) - завершенныЙ цикл
образования, характеризующийся определенной единой совокупностью
требований;

. федера-гrьная основная общеобр€вовательная программа - учебно-
методическая документация (федеральный 1..rебный план, федеральный
календарный у^rебный график, федеральные рабочие программы
1^rебных предметов, курсов, дисциплин (модулеЙ), иных компонентов,
федеральная рабочая программа воспитания, федеральный
кzrлендарный план воспитательной работы), определяющая единые для
Российской Федерации базовые объем и содержание образования
определенного уровня и (или) определенной направленности,
планируемые результаты освоения образовательной программы;

. образовательн€tя программа - комплекс основных характеристик
образования (объем, содержание, планируемые результаты) и
организационно-педагогических условий, который представлен в виде
1"rебного плана, к€tлендарного 1^rебного графика, рабочих программ
у^rебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов,
оценочных и методических матери€UIов, а также в виде рабочей
программы воспитаниъ календарного плана воспитательной работы,
форr аттестации;

рабочая программа
опредеJIяющий организацию
конкретизирующий содержание

- методический документ,

достижение планируемых
соответствующего уровня образования;

1"rебный предмет - единица (компонент) содержания образования,
отражающий предмет соответствующей науки, а также дидактические

образовательного
Об1"lения и
результатов

процесса,
обеспечивающий

освоения ооп



особенности изучаемого материала и возможности его усвоения
обучающимися рЕtзного возраста и уровня подготовки;

учебный курс - целостн€tя, логически завершенн€rя часть содержанця

образования, расширяющ€uI освоение относительно самостоятельного

тематического блока учебного предмета и углубляющая материЕш

предметных областей и
осуществляется освоение

(или) в
относительно

пределах которои
самостоятельного

относительно самостоятельного

образования по конкретному уlебному

тематического блока 1"lебного предмета;
. учебный модуль - часть содержания образованиrI, в пределах которои

осУЩесТВляеТсяосВоениеоТносиТеJtЬнO-UаМ\Jчlч'
тематического блока учебного предмета или у{ебного курса либо

ФопФОП соответствующего уровня оOр€вования lto KorrrtpýlnurvrJ J,lv\,Ia\,шrJ

предмету (*урсу) учебного плана образовательной организации, Разработка

рабочеt программы относится к компетенции образовательной организации и

осуществляется педагогическим работником или группой педагогических

pubor""*o" для определенных классов (.руrr.r) и уIитываеТ возможНостИ

методического, Йнформационного и технического обеспечения

образовательной деятельности, уровень подготовки обучающихся, отражает

специфику обучения в данном классе (классах, группах) школы.

1.5. Рабочая про|рамма выполняет следующие функции:
. обеспечение реzrлизации в полном объеме образовательной программы

в соответствии с кaлендарным у{ебным графиком;
о обеспечение преемственности содержания между годами обуrения и

уровнями образования;
о Создоние условий для реализации системно-деятельностного подхода к

обуrению;
. обеспечение достижений планируемых результатов каждым

обучающимся;
. опр€доление содержания' объема И порядка изучения 1"rебного

предмета (курса, модуля) с учетом целей, задач и особеНностеЙ

образовательной деятельности школы и контингента обуrающихся;
о приобщение обуrающижся К российским традиционным духовным

ценностям, вкJIючzlrI культурные ценности своеЙ этническоЙ группы,

правилам и нормам поведения в российском обществе.

1.6. Школапредусматривает непосредственное применение при реЕrлизации

ооп ноо фьдеральных рабочих программ по уrебным предметам <<русский

язык)), <Литературное чтение), <Окружающий мир)).



|.7. ШКОла Предусматривает непосредственное применение при ре€lлизации
ООП ООО и ООП СОО федеральных рабочих программ по учебным
ПРеДМеТам <<РусскиЙ язык), <Литература>, <История>>, <Обществознание)>,
<География>>, <<Основы безопасности жизнедеятельности>).
1.8. Федера_гlьные рабочие программы служат методической основой для
РаЗработки рабочих программ по учебным предметам обязательной части ООП
ноо, ооп ооо, ооп соо.
1.9. Обязанности педагогического работника в части разработки, коррекции
рабочих программ и мера ответственности за выполнение рабочей программы в
ПОлном объеме определяются должностноЙ инструкциеЙ педагогического
работника.
1.10. .Щанное Положение вступает в силу с момента его утверждения и
действует бессрочно, до замены его новым положением.

2. Струкryра рабочей программы

2.|. Структура рабочей программы определяется настоящим Положением в
соответствии с требованиями:

. ФГоС Ноо, утвержденного прик€Lзом МинпросвеIцения от 3 1 .05.202|
М 286; ФГОС ООО, утвержденного прик.вом Минпросвещения от
З|.05.2021 J\b 287 (далее - ФГОС третьего поколения);

. ФГОС НОО, утвержденного прик€вом Минобрнауки от 06.10.2009 }lb
373; ФГОС ООО, утвержденного прик€lзом Минобрнауки от 17.|2.20|0
}lb |897; ФГОС СОО, утвержденного прик€вом Минобрнауки от
17.05.2012 J\b 413 (далее - ФГОС второго поколения);

. ФОП НОО, ФОП ООО, ФОП СОО;
о ЛоК&ПЬных норМаТиВНых акТоВ, Ук€ВанныХ В ПУнкТе I.2.

2.2. Обязательные компоненты рабочих про|рамм у.rебных предметов, 1^rебных
курсов (в том числе и внеурочноЙ деятельности), учебных модулей ООП НОО
и ООО, разработанных по ФГОС третьего поколения.
2.2.|. Рабочие программы ООП НОО и ООО, разработанные по ФГОС третьего
поколениrI, должны содержать следующие обязательные компоненты:
_ пояснительную записку,
- СОДержание учебного предмета, уrебного курса (в том числе внеурочной
деятельности), учебного модуJIя;
- планируемые результаты освоения 1^rебного предмета, учебного курса (в
том числе внеурочной деятельности), уrебного модуля;
- тематическое планирование с указанием количества академических часов,
отводимых на освоение каждой темы 1.,rебного предмета, учебного курса (в
том числе внеурочной деятельности), 1"rебного модуля, и возможность
ИСПОлЬЗОВаНИя по этоЙ теме электронных (цифровых) образовательных
ресурсов, являющихся 1^rебно-методическими материалами.



2.2.2. В качестве электронных обр€вовательных ресурсов допускается
использование матери€tлов, вкJIюченных в Федеральный перечень электронньD(
образовательных ресурсов, допущенных к использованию при реа.лизации
имеющих государственную аккредитацию образовательных программ
нач€шьного общего, основного общего, среднего общего образования,

утвержденный прик€rзом Минпросвещения России от 02.08.2022 Ns 653.
2.2.З. Рабочие процраммы у^rебных курсов внеурочной деятельности ООП НОО
и ООО, разработанных по ФГОС третьего поколения, кроме перечисленного в
пункте 2.2.| настоящего Положения, должны содержать ук€вание на форrу
проведения занятии.
2.2.4. Рабочие процраммы по ФГОС третьего поколения формируются с учетом
рабочей программы воспит ания.
2.З. Обязательные компоненты рабочих про|рамм у^rебных предметов, курсов,
в том числе внеурочной деятельности, ООП НОО, ООО и СОО, разработанньIх
по ФГОС второго поколения.
2.З.|. Рабочие программы 1..rебных предметов, курсов ООП НОО, ООО и СОО,
разработанных по ФГОС второго поколения, должны содержать следующие
обязательные компоненты:

о Пояснительнуюзаписку;
. планируемые результаты освоения 1..rебного предмета, курса;
о содоржание 1.,rебного предмета, курса;
о тем8тическое планирование, в том числе с )лIетом рабочей проIраммы

воспитания с ук€ванием количества часов, отводимых на освоение
каждой темы.

2.З.2. Рабочие программы курсов внеурочной деятельности ООП НОО, ООО и
СОО, разработанных по ФГОС второго поколения, должны содержать
следующие обязательные компоненты:

о Пояснительную Записку;
о рез}льтаты освоения курса внеурочной деятельности;
. содоржание курса внеурочной деятельности с указанием

организации и видов деятельности ;

о т€мотическое планирование, в том числе с r{етом рабочей про|раммы
воспитания.

3. Порядок разработки и утверждения рабочей программы

3.1. Рабочая программа разрабатывается как часть ООП (по уровням общего

З.2. Рабочая программа разрабатывается на основе:
. федерального государственного образовательного стандарта

форм

образования)

соответствующего уровня образования;



. федеральной основной образовательной программы соответствующего

уро""" образования в части конкретного учебного предмета/уrебного

курса (в том числе внеурочной деятельности)/учебного модуля;
. фе!еральной рабочей программы 1лrебного предмета (курса, модуля).

з.3. Педагогический работник разрабатывает рабочую программу в

соответствии с федершrьной рабочей программой учебного предмета

федеральной образовательной программы ypoBIuI образования. Содержание и

планируемые результаты разработанной педагогическим работником рабочей
программы должны быть не ниже соответствующих содержания и

планируемых результатов федеральной рабочей программы учебного предмета

подлежащих непосредственному применению и перечисленных

|.6 и 1.7 Положения:
о ИЗМ€IUIТЬ определенные федеральной рабочей

последовательность изr{ения уrебного матери€}ла и количество часов

на из)пrение уrебного предмета;
о Корр€ктировать объем уrебного времени, отводимого на изу{ение

отдельных р€вделов и тем федера-ilьной рабочей программы.

3.5. Педагогический работник вправе:
о РОСШирять содержание учебного предмета для углубленного изучениrI;

о конкр€тизировать требования к планируемым резульТаТаМ ОСВОеНИЯ

Федеральный перечень уrебников, утвержденныи прик€tзом

Минпросвещения от 2|.09.2022 Ns 858;

о ПРи отсутствии в перечне уrебников использовать учебные пособия,

которые выпускают организации из перечня, утвержденного прик€вом

Минобрнауки от 09.0б.20|6 Jф б99;

. выбирать исходя из целей и задач рабочей программы методики и

технологии обlrI ения и воспитания;
о по!бирать и (или) разрабатывать оценочные средства,

з.6. Педагогический работник представить рабочую программу на заседании

методического объединения, соответствующим протоколом которого

фиксируется факт одобрени я илинеодобрения рабочей программы.

i.T. Рабо.ru" программа утверждается в составе ооП (по уровням общего

образования) прик€lзом руководителя школы.

4. Оформление и хранение рабочей программы

4.1. Рабочая программа оформляется в электронном варианте.

4.2. Электронная версия рабочей программы форматируется.

в подпунктах

программой

4.3. Печатная версия рабочей программы дублирует электронную версию,



4.4. РаЗРаботчик рабочей про|раммы готовит в электронном виде аннотацию
для сайта школы.
4.5. АНнОтацИи к рабочим программам р€вмещаются на школьном сайте в
р€вделе <<сведения об образовательной организации) подр€вделе
<Образование>).

5. Порядок вцесения изменений в рабочую программу

5.1. В СлУЧае необходимости корректировки рабочих программ директор
ШКоЛы издает прик€в о внесении изменений в ООП соответствующего уровЕя
Общего образования в части корректировки содержания рабочих программ.
5.2. Корректировка рабочих программ проводится в сроки и в порядке,
УСТановленные в прик€ве директора школы о внесении изменений в ООП
соответствуюrтIего уровня общего образования.

б. Реализация рабочей программы

6.1. РеаЛиЗация рабочей программы является предметом контроля внутренней
системы оценки качества.
6.2. Педагогические работники обязаны осуществлять свою деятельность на
высоком профессион€tльном уровне, обеспечивать в полном объеме реализацию
преподаВаемогО 1..rебногО предмета в соответствии с утвержденной рабочей
программой.
6.3. Школа, наряду с педагогическими работниками, несет ответственность за
ре€lлизацию рабочих процрамм в полном объеме в соответствии с ооп уровня
образования.
6.4. Щля обеспечения реал изации рабочих программ допускается применение :

о дистонционных образовательных технологий;
о модульных фор, организации образовательной деятельности;
о сетевых форм организации образовательной деятельности;
о электронного обучения;

6.5. При ре€tлизации рабочих программ не допускается:
. СОКРОЩеНИе ЗаПЛаНиРованноЙ практическоЙ части (контрольные,

практические, лабораторные работы и др.);
о СоКР&щение объема времени на изучение учебного предмета (курса,

модуля).
6.6. Запрещается при реirлизации рабочих программ использование методов и
средств обучения и воспитания' образовательных технологий, наносящих вред
физическому или психическому здоровью обуrающихся.

7. Контроль за реализацией рабочих программ
7.1. Контроль ре€tлизации рабочих программ производится по окончании
каждого учебного периода.


